Zatgcznik nr 1 do naboru nr 1/2017

Planowane do osiggniecia w wyniku operacji cele ogdlne, szczegétowe, przedsiewziecia oraz
zaktadane do osiggniecia wskazniki.

Cel ogbiny LSR

1. Wzrost kapitatu ludzkiego i spotecznego na obszarze LGD

Cel(e) szczegotowe LSR

1.1. Aktywizacja niepracujacej mtodziezy i absolwentéw

Przedsiewziecia

1.1.1. profesjonalne szkolenia, doradztwo, poradnictwo i kursy zawodowe

Wskaznik
.. L Wartos¢ LSS ErlL Wartos¢ wskaznika
Nazwa wskaznika . Wartos¢ . planowana do .
Lp. - Jedn. miary wskaznika z LSR zrealizowanych T R ap——— z LSR pozostajaca do
wskaznikéw z LSR L " realizacji
z realizacjg operacji
1 | liczba szkoleri/kurséw sztuka 10 0 9 1
Liczba os6b mtodych,
ktére zwiekszyty swoje
kompetencje i
kwalifikacje
2 | potwierdzone Liczba os6b 50 0 45 5
dokumentem / liczba
oso6b dobrze
oceniajacych
szkolenie
3 |Zwiekszenieszansna |\ oogp 85 0 72 13
zatrudnienie

Cel ogdiny LSR

1. Wzrost kapitatu ludzkiego i spotecznego na obszarze LGD

Cel(e) szczegotowe LSR

1.1. Aktywizacja niepracujgcej mtodziezy i absolwentéw

Przedsiewziecia

1.1.2. trening kompetencji miekkich (zarzadzania czasem, komunikowania sie, autoprezentacji,
planowania kariery, motywacji, umiejetnosci poszukiwania pracy i in.)

Wskaznik
, . L. Wartosé B Wartos¢ wskaznika
Nazwa wskaznika . Wartos¢ . planowana do .
Lp. irese s 193 Jedn. miary wskanika z LSR zrealizowanych esllaR w aiE z LSR pozostajaca do
wskaznikéw z LSR o N realizacji
z realizacjg operacji
1 | Liczba szkoleri/kurséw sztuka 10 0 10 0
Liczba os6b mtodych,
ktére zwiekszyly swoje
kompetencje i
kwalifikacje
2 | potwierdzone Liczba os6b 60 0 60 0
dokumentem / liczba
oso6b dobrze
oceniajacych
szkolenie
3 |Zwiekszenieszansna | oo ool 100 0 100 0
zatrudnienie




